Estatutos

“FC ALVERCA - FUTEBOL, SAD”

CAPITULO I

FIMRA, NATUREZA E OBJETO SOCIAL

Artigo Primeiro

(Firma, Simbolos e Equipamento)

. A sociedade adota a firma “"FUTEBOL CLUBE DE ALVERCA - FUTEBOL,
SAD".

. A “FUTEBOL CLUBE DE ALVERCA - FUTEBOL, SAD” preservara a
identidade do Futebol Clube de Alverca, Clube Fundador, devendo os seus
respetivos simbolos (incluindo, nomeadamente, o emblema, a bandeira e
o estandarte) ter como base a sua composicdo os simbolos do Clube
Fundador, nos termos dos respetivos Estatutos.

O equipamento principal das equipas de futebol da "FUTEBOL CLUBE DE
ALVERCA - FUTEBOL SAD” devera ser constituido, maioritariamente,
pelas cores encarnado e azul as listas verticais nas camisolas, azul nos
calcdes e azul e encarnado nas meias, ficando a responsabilidade do
Conselho de Administragcdo a escolha do modelo a adotar, em cada época
desportiva.

Artigo Segundo

(Natureza juridica)

. A sociedade é uma sociedade andnima desportiva e resulta da
personalizagdo juridica da equipa de futebol da associacdo desportiva
“Futebol Clube de Alverca”, nos termos do disposto pela alinea c) do
artigo 3.9 do Decreto-Lei n.© 10/2013, de 25 de janeiro (alterado pelo
Decreto-Lei n.© 49/2013, de 11 de abril).

O “Futebol Clube de Alverca” é, para todos os efeitos legais e estatutarios,
o Clube Fundador.

. A sociedade representa ou sucede a associagao desportiva “Futebol Clube
de Alverca” em todas as relagdes com a Federacgdo Portuguesa de Futebol,
a Associacao Futebol de Lisboa, a Liga Portuguesa de Futebol Profissional,
a UEFA, a FIFA e em todas as demais que venham a ser estabelecidas por



Protocolo entre a sociedade e o Clube Fundador, no @mbito da competicdo
desportiva na modalidade de futebol.

Artigo Terceiro

(Sede)

A sede social € em Complexo Desportivo do Futebol Clube de Alverca,
Torre Norte, Rua César Augusto Gongalves Ferreira, 2615 - 391 Alverca
do Ribatejo, freguesia do Alverca do Ribatejo e Sobralinho, concelho de
Vila Franca de Xira.

O Conselho de Administracdo podera também criar e encerrar sucursais,
agéncias, delegacbes ou quaisquer outras formas locais de representagao
tidas por convenientes, em territério nacional ou no estrangeiro, devendo
tal decisdao ser sujeita a ratificagdo na primeira Assembleia-Geral
subsequente.

Artigo Quarto

(Objeto social)

A sociedade tem por objeto a participacdao nas competicdes profissionais
e/ou amadoras de futebol, consoante a competicdo para que as suas
equipas se apurem em fungao dos resultados desportivos, a promocao e
organizagdo de espetaculos desportivos e o fomento ou desenvolvimento
de atividades relacionadas com a pratica desportiva profissionalizada ou
amadora da modalidade de futebol, assim como a gestdao de
infraestruturas e equipamentos desportivos, bem como quaisquer
atividades comerciais relacionadas com o presente objeto.

Com excecdo da participacao em sociedades desportivas que se dediquem
a mesma modalidade, a sociedade pode adquirir e alienar participagoes
em outras sociedades de responsabilidade limitada, independentemente
do seu objeto, constituidas ou a construir, de direito nacional ou
estrangeiro, reguladas pela lei geral ou por leis especiais.

A sociedade pode ainda, por si, ou em associacao com outras pessoas
juridicas para, em especial, constituir novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos europeus de interesse
econdmico, consorcios, associacdes em participacdo e outras formas
legalmente permitidas de colaboragdo, temporaria ou permanente.

CAPITULO II



CAPITAL SOCIAL, ACOES E DIVIDA

Artigo Quinto
(Capital social e agoes)
O capital social é de 250.000,00€ (duzentos e cinquenta mil euros), sendo

representado por 250.000 (duzentas e cinquenta mil) acbes com o valor
nominal unitario de EUR 1,00 (um euro) cada uma.

As acOes representativas do capital social da sociedade sao nominativas.

Sao acles da categoria “"A” as subscritas diretamente pelo Clube Fundador,
e acdes da categoria “"B” as subscritas pelos demais acionistas.

As acgOes da categoria “A” s mantém essa qualidade enquanto na
propriedade plena do Clube Fundador.

As acgles da categoria “A” convertem-se automaticamente em agdes da
categoria "B” no caso de serem alienadas pelo Clube Fundador, extinguindo-
se os direitos especiais a elas inerentes.

As acgbes que o Clube Fundador adquira a titulo de propriedade passam a ser
da categoria “A”.

Artigo Sexto

(Forma de representacao das acoes)

1. As acdes representativas do capital social da sociedade podem ser
tituladas ou escriturais.

2. Quando tituladas, poderdo as agoOes ser representadas pela emissao de
titulos representativos de uma, cinco, dez, cem, quinhentos, mil e
multiplos de mil agGes.

3. Os titulos sdo assinados Presidente do Conselho de Administragdo ou por
2 (dois) administradores, podendo a assinatura ser de chancela.

4. Os titulos ficardo depositados na sede da sociedade e esta emitird um
certificado comprovando a qualidade de acionista, a ndao ser que estes
procedimentos sejam recusados por declaragao remetida pelo acionista
interessado a sociedade.

5. Fica desde ja autorizada a emissao de acdes escriturais ou a conversao
de acles tituladas em agdes escriturais, nos termos da legislagdo aplicavel
e desde que haja prévia deliberagdao nesse sentido da Assembleia Geral.

Artigo Sétimo

(Amortizacao de acgoes)



1.

Independentemente do consentimento dos respetivos titulares, a
sociedade podera deliberar a amortizacdo das agdes, exceto da categoria
A, sempre que:

a) As acOes foram penhoradas, arrestadas, oneradas, dadas em garantia
ou, por qualquer outro motivo, deixarem de estra na livre
disponibilidade do seu titular, sem consentimento da sociedade;

b) Os respetivos titulares tenham causado, intencionalmente, pelo
exercicio indevido dos seus direitos sociais, prejuizos a sociedade ou
a outros acionistas;

c) Os respetivos titulares, adotem um comportamento, desleal ou
gravemente perturbador do funcionamento da sociedade, que lhes
cause ou possa vir a causar, prejuizos relevantes;

d) For declarada a insolvéncia de qualquer acionista.

A amortizacdo prevista neste artigo, implica a reducao do capital social
da sociedade, correspondente ao valor nominal das acbes amortizadas e
a extingdo destas.

A amortizacdo sera deliberada em Assembleia Geral e comunicada pela
Administracao aos acionistas titulares das agdes amortizadas.

A amortizacdo efetuar-se-a pelo valor contabilistico das acdes decorrente
do ultimo balango aprovado, podendo o respetivo pagamento ser feito em
seis prestacdes semestrais sem juros.

A deliberacdo da amortizacdao pode ser tomada no prazo de 180 dias,
subsequente a ocorréncia do facto que a fundamenta ou ao seu
conhecimento pelos demais acionistas.

Artigo Oitavo

(Emissdo de divida)

A sociedade pode emitir, nas condicdes e formas legalmente permitidas,
qualquer modalidade de divida, designadamente obrigagdes de qualquer
espécie, incluindo obrigacbes convertiveis em acgdes, mesmo de
categorias especiais, e obrigagdes com direito a subscricao de acoes,
mesmo de categorias especiais, bem como papel comercial.

A deliberacao de emissao de obrigacdes e de papel comercial compete ao
Conselho de Administracdo, com parecer prévio e favoravel do Fiscal
Unico, salvo se se tratar de obrigacdes convertiveis em acgdes ou de
obrigagbes com direito de subscricdo de acgdes, hipdteses em que a
emissdo depende de prévia autorizagdo da Assembleia Geral e tera de
observar o que dessa constar.



3.

4,

Nas hipdteses de conversdao ou direito de subscricdo de categorias
especiais de acles, deverdo ser ja existentes essas categorias.

A sociedade pode emitir warrants auténomos sobre valores mobilidrios
proprios, nos termos da lei e nas condi¢Ges estabelecidas por deliberagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO III

ORGAOS SOCIAIS

Artigo Nono

(Orgédos sociais)

Os 6rgaos da sociedade sdo a Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Fiscal Unico.

SECCAO A - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo Décimo

(Participacdo, Representacao e Direito de Voto)

Tém direito a participar na Assembleia Geral os acionistas que
comprovarem, pela forma ou formas legalmente admitidas que sao
titulares ou representam titulares de acdes da sociedade que confiram
direito, incluindo a hipdtese de agrupamento, a pelo menos um voto.

A comprovagao da qualidade de acionista faz-se, no caso de agbes sem
serem escriturais, através do comprovativo do registo em seu nome em
conta de valores mobiliarios e, se tituladas, averbadas ou depositadas em
seu nome nos registos da sociedade ou numa instituigdo financeira, pelo
menos trés dias antes da data designada para a Assembleia.

A cada quinhentas agdes corresponde um voto, sé sendo consideradas
para efeitos de voto as acbOes ja detidas a data referida no numero
anterior.

Os acionistas s6 poderao participar na Assembleia Geral se comparecerem
pessoalmente ou comunicarem a identidade do seu representante, por
escrito, até ao dia da sua realizacdo mediante comunicagdo dirigida ao
Presidente da Mesa.



O disposto nos numeros anteriores deste artigo ndao se aplica as
assembleias universais.

Os acionistas que forem pessoas singulares poderdo fazer-se representar
voluntariamente na Assembleia Geral pelo seu conjuge, por ascendente
ou descendente, por outro acionista ou por um membro do Conselho de
Administracdo, mediante procuragdo com poderes especificos para o ato.

O instrumento de representacdo referido no nimero anterior devera ser
dirigido ao Presidente da Mesa e entregue na sociedade até ao dia util
imediatamente anterior a data designada para a reunido da assembleia.

As pessoas singulares que representem os acionistas que sejam pessoas
coletivas, incluindo o Clube Fundador, deverdo comprovar junto da
sociedade essa qualidade, no prazo previsto no niumero anterior.

Os obrigacionistas nao poderdao estar presentes nas reunides das
Assembleia Geral.

Artigo Décimo Primeiro

(Convocacao e reunioes)

Sem prejuizo da possibilidade de ser realizadas assembleias universais ou
serem adotadas deliberagdes unanimes por escrito nos termos do Cddigo
das Sociedades Comerciais, as Assembleias Gerais sdo convocadas pelo
envio da respetiva convocatoria através de cartas registadas ou por e-
mail, com comprovativo de recebimento, expedidas pelo menos 21 (vinte
e um) dias antes da data da reunidao da assembleia.

A Assembleia Geral reunira:

a) Em sessdo ordinaria, para aprovar o orcamento da sociedade e, no
prazo maximo de trés meses contados a partir do encerramento de
cada exercicio, a fim de deliberar sobre os assuntos previstos no artigo
376.9 do Cdédigo das Sociedades Comerciais;

b) Em sessdo extraordinaria, sempre que o Conselho de Administracdo
ou o Fiscal Unico o julguem conveniente e solicitem, por escrito, ao
Presidente da Mesa, ou quando tal reunido for requerida por um ou
mais acionistas que sejam titulares de agdes correspondentes, pelo
menos, a 33,33% (trinta e trés virgula trinta e trés por cento) do
capital social.

c) Sem prejuizo do disposto no numero 2, alinea b) anterior, o Clube
Fundador poderad requerer que a Assembleia Geral relina em sessao
extraordinaria uma vez por cada exercicio fiscal.



d) As Assembleias Gerais ocorrerdao na sede da sociedade, exceto quando
0s acionistas acordem de forma diferente.

Artigo Décimo Segundo
(Quérum)
A Assembleia Geral ndao pode deliberar, em primeira convocacao, sem que

estejam devidamente presentes ou representados acionistas titulares de
acoes da categoria “A”.

Artigo Décimo Terceiro
(Deliberacgoes sociais)
1. As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas pela maioria dos

votos emitidos, salvo quando a lei ou os estatutos exigiram maioria
qualificada.

2. De acordo com o artigo 23.9, nimero 2, alinea a), do Decreto-Lei n.°
10/2013, de 25 de janeiro, é necessaria a emissdo em sentido favoravel
dos votos correspondentes as acbGes da categoria “A” para se
considerarem aprovadas as deliberagdes da Assembleia Geral, reunida em
primeira ou segunda convocacao, sobre as seguintes matérias:

a) Fusao, cisdo ou dissolugdao da sociedade;
b) Mudanga de localizagdo da sede;

c) Alteracdo aos simbolos da sociedade, desde o seu emblema ao seu
equipamento.

Artigo Décimo Quarto
(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e um
Secretario, podendo ter ou ndo um Suplente.

2. Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo eleitos em Assembleia
Geral.

SECCAO B - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo Décimo Quinto

(Composicao e organizacgao)



O Conselho de Administracdo é constituido por 3 (trés) membros,
acionistas ou nao, sendo um o Presidente, um o Vice-Presidente e um o
Vogal.

Um dos membros do Conselho de Administragdao serd designado pelo
acionista titular das agdes da categoria “A”.

Artigo Décimo Sexto

(Eleigao)

Os membros do Conselho de Administracao serdo eleitos em Assembleia
Geral, em conformidade com o disposto no nimero dois do artigo anterior
e nos numeros seguintes, nomeadamente o Presidente do Conselho, o
Vice-Presidente e o0 Vogal.

A eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo respeitara a
designacdo feita pelo Clube Fundador, que, com a antecedéncia minima
de trés dias Uteis em relagdo a data da realizacdo da Assembleia Geral
convocada com o fim de eleicdo dos 6rgdos sociais, ou na propria data da
realizacdo de tal Assembleia, s esta for universal, e mediante
comunicagao escrita do Presidente da Diregdao do Clube Fundador dirigida
ao Presidente da Mesa em exercicio, indicard o membro por si designado
para o exercicio do cargo.

Artigo Décimo Sétimo
(Atribuigoes)
Sem prejuizo das demais atribuicdes legais ou estatutarias, competem ao
Conselho de Administracdo os mais amplos poderes de gestdo e

representacao da sociedade e a realizacdo de todas as operagdes relativas
a execugao do objeto social, nomeadamente:

(a) Representagao externa da sociedade;
(b) Aprovacado e alteracao do orgamento anual;

(c) Realizagdo de permutas, aprovacao de projetos de fusdo ou cisao e de
trespasses;

(d) Constituicao e dissolugdo de sociedades comerciais;

(e) Aquisicao de acbes préprias e aquisicao, alienagdo ou disposicdo de
participagdes sociais detidas noutra sociedade;

(f) Realizagdo de investimentos;



(g) Contratacao de financiamentos de qualquer natureza e contratagao de
divida bancaria pela sociedade ou emissdo de garantias, salvo se
previsto no orcamento anual;

(h) Pagamento e reembolso de créditos a acionistas;
(i) Alteracao de quaisquer praticas contabilisticas;

(j) Nomeagao de auditores externos e sua demissdo, salvo se tal
competéncia estiver atribuida a assembleia geral;

(k) Aprovacao de contas a submeter a assembleia geral e da proposta de
aplicacao de resultados a apresentar a assembleia geral;

(I) Distribuicao de quaisquer bens a acionistas, incluindo adiantamentos
por conta de lucros;

(m) Politica de recursos humanos, estratégia de comunicagdo,
posicionamento no mercado e estratégia;

(n) Assinatura, alteracdo ou rescisao de contratos de trabalho desportivo
com jogadores de futebol;

(o) Transferéncias temporarias e/ou definitivas e aquisicdo de jogadores
de futebol para a equipa de futebol sénior da sociedade, bem como a
venda de direitos de imagem dos mesmos;

(p) Contratacdo e despedimento de quaisquer membros da equipa técnica
das equipas de futebol que sejam propriedade, ou estejam sob gestao,
da sociedade;

(q) Vinculacdo, desvinculacao, contratacao ou despedimento de quaisquer
jogadores amadores ou profissionais da sociedade, respetivamente;

(r) Contratacdo e despedimento de quaisquer membros do staff afetos as
equipas de futebol da sociedade.

Carecem de autorizacdo prévia da Assembleia Geral os negodcios e
despesas que excedam as previsdes inscritas no orcamento e a alienagao
e oneracao, a qualquer titulo, de bens imodveis.

Artigo Décimo Oitavo

(Reunides e deliberagoes)

O Conselho de Administragdo reunird, normalmente uma vez a cada
semestre, na sede social e a hora que for definida na primeira reunido do
Conselho, e, além disso, todas as vezes que o Presidente ou outros 2
(dois) administradores o convoquem, por iniciativa prépria ou a pedido
de qualquer interessado e ainda, dua vezes por exercicio fiscal, sempre
que o administrador nomeado pelo Clube Fundador o convoque.



10.

Para as reuniGes extraordinarias do Conselho de Administragdo, a
convocatéria devera ser enviada por meio de correio eletrénico ou por
carta registada com aviso de recegdo a cada um dos administradores e
ao Fiscal Unico, com a antecedéncia minima de cinco dias Uteis antes da
reuniao.

Qualquer administrador pode pedir em reunido do Conselho de
Administracao a inclusdo de assuntos na ordem de trabalhos que nao
constavam na convocagao, desde que aceites por maioria simples.

Qualquer administrador podera fazer-se representar na reunidao do
Conselho de Administracdao por outro administrador, mediante carta
redigida ao Presidente onde se deve indicar o dia e a hora da reunido a
que se destina, a mencionar na ata e a arquivar, cada instrumento de
representacdo ndao podera ser utilizado mais do que uma vez, nem um
administrador podera representar mais de um outro.

E permitido o voto por correspondéncia ou por procuragao.

O Conselho delibera em reunidao desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros e tais deliberagdes sao
tomadas por maioria dos votos dos administradores presentes,
representados e dos que votem por correspondéncia, ndo sendo contadas
as abstencdes, sem prejuizo do disposto nos nimeros quatro e cinco
anteriores.

O Conselho pode ainda tomar deliberagbes unédnimes registas em
documento escrito ou adotadas em reunido universal, assinadas por todos
os administradores ou seus representantes.

O Conselho de Administracdo, e os seus membros individualmente
considerados, serdao considerados incompetentes, devendo abster-se de
tomar qualquer ato ou deliberacdo, sobre as matérias que estejam
reservadas a competéncia da Assembleia Geral nos termos destes
Estatutos.

As deliberacdes do Conselho de Administracao devem ser tomadas por
maioria, devendo as deliberagdes relativas a fusao, cisao ou dissolugao
da sociedade, a mudanca de localizacdo da sede e os simbolos do Clube
Fundador e adotados pela sociedade, desde o seu emblema ao seu
equipamento, contar obrigatoriamente com a aprovacdao do(s)
administrador(es) nomeado(s) pelo Clube Fundador.

O Presidente do Conselho de Administracdo tera voto de qualidade
sempre que da votagao resultar um empate.

Artigo Décimo Nono

(Vinculacao da sociedade)



A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de Administragao ou, na
auséncia deste, do Vice-Presidente do Conselho de Administracgao;

b) Pela assinatura conjunta de 2 (dois) Administradores, sendo que pelo
menos uma das assinaturas terd de ser de um Administrador
Executivo;

c) Pela assinatura conjunta de um Administrador Executivo e um
Procurador;

d) Pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores, nos termos dos
poderes que lhes tenham sido outorgados;

e) Por 1 (um) sé administrador-delegado, quando se trate de ato
especificamente aprovado por deliberacdao da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administragao.

Artigo Vigésimo

(Remuneragoes)

Cada um dos membros do Conselho de Administracdo com fungdes
executivas poderd ser remunerado de acordo com as condicGes
estabelecidas pela Assembleia Geral, desde que aprovadas por uma
maioria de dois tercos dos acionistas.

Artigo Vigésimo Primeiro

(Caucao)

Os administradores caucionardao ou ndo a sua eventual responsabilidade
pelo exercicio do cargo em conformidade com a deliberacdo da
Assembleia Geral que os designar ou eleger, ou, na falta de deliberacgao,
deverdo fazé-lo por qualquer das formas permitidas por lei e na
importancia minima legalmente fixada.

SECCAO C - FISCAL UNICO

Artigo Vigésimo Segundo

(Fiscalizagdo)

1. A fiscalizagdo da sociedade compete ao Fiscal Unico, que terd um
suplente.



2. Tanto o Fiscal Unico efetivo como o Fiscal Unico suplente deverao ser
revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.

Artigo Vigésimo Terceiro

(Remuneragao)

O Fiscal Unico serd remunerado ou ndo, de acordo com a deliberagado da
Assembleia Geral que o designar.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS

Artigo Vigésimo Quarto
(Mandato dos 6rgaos sociais)

O mandato dos 6rgdos sociais durara 2 (dois) anos, sendo permitida a
sua reeleicao por uma ou mais vezes.

Artigo Vigésimo Quinto
(Exercicio social)
A sociedade adota um exercicio social ndo coincidente com o ano civil,

que se inicia em um de julho de cada ano e conclui-se no dia trinta de
junho do ano civil seguinte.

Artigo Vigésimo Sexto

(Aplicagao dos lucros)

1. Os lucros da sociedade anualmente apurados terdao a aplicacao que a
Assembleia Geral livremente |hes destinar por maioria simples,
respeitadas as restricGes legais e estatutarias.

2. O Conselho de Administracdo, autorizado pelo Fiscal Unico, podera
resolver fazer adiantamentos sobre lucros no decurso de um exercicio,
desde que observados os pressupostos da lei.



